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WFA-yhteistyö
- Länsi-Suomen Allianssin (WFA) 

kehittämisen tavoitteet: 

- Kehittämisprosessin tuloksena 
allianssin maakunnan liittojen 
keskeisillä luottamushenkilöillä ja 
virkamiehillä on yhteinen näkemys 
Länsi-Suomen Allianssin tehtävistä, 
pelisäännöistä ja tavoitteista.
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- Länsi-Suomen Allianssin (WFA) 
kehittämisen tavoitteet:

- Kehittämisprosessin tuloksena 
todetaan ja tarvittaessa tarkistetaan 
liittojen välinen sopimus WFA-
yhteistyöstä ja määritetään WFA-
liittojen yhteiset keskeiset tavoitteet 
sekä Eurooppa-toimiston tehtävät ja 
tavoitteet.  

WFA-yhteistyö
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- Länsi-Suomen Allianssin (WFA) 
kehittämisen tavoitteet:

- Kehittämisprosessi käynnistetään 
syksyn 2007 alussa ja saatetaan 
päätökseen vuoden 2008 loppuun 
mennessä.

- Prosessin tulos käsitellään vuonna 
2009 liittojen uusien hallintoelimien 
valinnan jälkeen pidettävillä
maapäivillä. Tämän tarkoituksena on 
sitouttaa uudet luottamushenkilöt 
yhteisiin tavoitteisiin.

WFA-yhteistyö



maakuntajohtaja Pertti Rajala Satakuntaliitto 5

- Länsi-Suomen Allianssin (WFA) 
kehittämisen tavoitteet:

- Kehittämistyötä ohjaa WFA:n 
puheenjohtajisto, valmistelusta vastaa 
maakuntajohtajien kokous ja 
kehittämisprosessin vetovastuu on 
Satakuntaliiton maakuntajohtajalla, 
koska Satakuntaliitto on WFA:n 
vetovastuussa vuoden 2008 toisella 
vuosipuoliskolla, jolloin 
kehittämisprosessin on tarkoitus 
päättyä ja tuloksien valmistua.

WFA-yhteistyö
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- Länsi-Suomen Allianssin (WFA) kehittäminen

- Alustava aikatauluehdotus:
6.9/07 prosessin käynnistäminen, 

maakuntajohtajien lähetekeskustelu 
20.9/07 puheenjohtajiston lähetekeskustelu
10/07 maakuntahallitusten evästyskeskustelut
31.10/07 maapäivien lähetekeskustelu
20.11/07 puheenjohtajiston käsittely
02/08 puheenjohtajiston käsittely
05/08 puheenjohtajiston käsittely
06/08 maakuntahallitusten työvaiheinen käsittely
09/08 puheenjohtajiston käsittely
10/08 maapäivien käsittely
11/08 puheenjohtajiston lopullinen esitys 

maakuntahallituksille
12/08 maakuntahallitusten yhtäpitävät päätökset

WFA-yhteistyö



maakuntajohtaja Pertti Rajala Satakuntaliitto 7

Visio
- Länsi-Suomen Allianssi (WFA) on Etelä-

Pohjanmaan, Keski-Suomen, Pirkanmaan, 
Pohjanmaan ja Satakunnan maakunnan 
liittojen strateginen yhteistyöelin

- Visio

– Länsi-Suomi on vetovoimainen 
osaamisen, yrittäjyyden ja 
toimijaverkostojen suuralue, joka on 
hyvinvoiva, menestyvä ja 
kilpailukykyinen kansallisesti ja 
kansainvälisesti.
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Erityisvahvuudet
- Länsi-Suomen allianssin alueella 

julkisen ja yksityisen sektorin 
toimijoista koostuu potentiaalinen 
osaamisverkosto

- WFA:n alueen monipuolisuus 
yhteiskunnan eri osa-alueiden 
kehittämisessä kuvastuu hyvin 
seuraavissa vahvuuksissa: 
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Erityisvahvuudet
- Aluekehitys

- päävastuullisina maakunnan liitot

- Koulutus
- eri oppiasteet ja jatkokoulutuksen tarjoajat 

Euroopan kärjessä

- Kulttuuri
- monipuolinen kulttuurikentän tarjonta 

- Matkailu
- kaupunki-, maaseutu- ja luontomatkailun osaajia

- Sosiaali- ja terveydenhuolto
- julkisen ja yksityisen palvelun tarjoajia ja alan 

tutkimusta
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Erityisvahvuudet
- Tietoyhteiskunta

- verkoista sisältötuotantoon ja palveluihin

- Tutkimus ja kehitys
- alansa huippuyksiköitä

- Ympäristö
- kestävän kehityksen keinoin ympäristöstä

huolehtiminen

- Yritystoiminta
- globaalisti toimivia yrityksiä

alihankintaverkostoineen 

- Monimuotoinen luonto- ja kulttuuriympäristö

- Viihtyisä ja turvallinen elinympäristö
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Toiminnan painopisteet
1. Alueen vetovoimaisuuden ja yritysten 

kilpailukyvyn lisääminen

2. Korkeatasoisen osaamisen edistäminen
- tehostetaan koulutus- ja tutkimuslaitosten 
sekä elinkeinoelämän yhteistyötä

- vahvistetaan koulutusorganisaatioiden 
erikoisosaamista

3. Keskusseutujen ja kuntayhteistyön 
kehittäminen

4. Toimivien yhteyksien luominen
- kehitetään Länsi-Suomen kansainvälisiä
yhteyksiä
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Toiminnan painopisteet
5. Ilmastonmuutoksen huomioon ottaminen 

kehittämistoiminnassa

6. Vesistöalueyhteistyön kehittäminen

- tehostetaan yhteistyötä vesistöjen 
monipuolisen ja kestävän käytön 
turvaamiseksi

7. Kulttuuri- ja luonnonympäristöjen vaaliminen 
sekä virkistyskäyttö- ja 
matkailumahdollisuuksien kehittäminen

- kehitetään yhteistyössä kulttuuri- ja 
luonnonympäristöjen vaalimiseen liittyviä
menetelmiä sekä vahvistetaan ko. 
ympäristöjen virkistyskäyttö- ja 
matkailumahdollisuuksia
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

1. Yleistavoitteet

– yhteistyön tiivistäminen kaikilla osa-
alueilla

– yhteisten edunvalvontakohteiden 
aikaansaaminen

– rakennerahastoyhteistyön tiivistäminen

– yhteinen vaikuttaminen 
aluehallintouudistuksen kaikkiin vaiheisiin

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

2. Yhteistoimintasopimus

– ei huomauttamista, toimii nykyisellään 
riittävän hyvin

– puheenjohtajiston kokouksiin enemmän 
asiaa ja päätettävää

– WFA:n toiminta on tällä hetkellä liian 
"virkamiesvetoista", luottamushenkilöt ja 
maakuntavaltuustot tulisi kytkeä
paremmin tähän työhön

– päätösten valmisteluprosessi kaipaisi 
joissakin asioissa parannusta

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

2. Yhteistoimintasopimus, jatkuu:

– puheenjohtajuuskausi (½ v) on liian lyhyt, 
pitäisi olla vähintään vuoden

– voisiko luottamushenkilöhallinnolle saada 
sisäistä koulutusta tms. WFA:n 
toiminnasta, etenkin valtuusto- ja 
hallituskausien alussa?

– myös "peiliin on katsottava"; 
luottamushenkilöiden oma passiivisuus 
usein esteenä osallistumiselle, tiedon 
hankkimiselle ja esim. Brysselin toimiston 
osaamisen hyödyntämiselle

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

2. Yhteistoimintasopimus, jatkuu:

– tarvittaisiinko (WFA - puheenjohtajiston 
ohella tai sen tilalle?) jokin 
johtokunta/ohjausryhmä tms., joka 
koordinoisi/seuraisi Brysselin toimiston 
toimintaa ja ehkä laajemminkin WFA -
toimintaa (tai vaihtoehtoisesti 
puheenjohtajiston toimintaa on 
terävöitettävä)

– ovatko liitot tasavertaisia WFA -
toiminnassa?

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

3. EU:n Rakennepolitiikka

– tiivistetään yhteistyötä

– entistä tehokkaampi työskentely 
yhteisten teemahankkeiden muodossa, 
yhteistyön lisääminen 
hyvinvointipalvelujen sektorilla

– edistetään ilmastonmuutoksen 
huomioonottamista hankeyhteistyössä

– valmistautumisen aloittaminen 2014 
käynnistyvään rakennerahastokauteen

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

4. Kansallinen edunvalvonta

– yhteisistä edunvalvontakohteista 
sopiminen, esim. toimivat maantiet ja 
rautatiet sisämaasta 8 – tien rannikon 
satamiin, riittävän syvät ja leveät satamat 
jne. tai yhteistoiminta 
hyvinvointipolitiikan alueella

– WFA:n yhteisesti rahoittama ”lobbari”
Helsinkiin ”

– alueen ministerien ja kansanedustajien 
säännöllisten tapaamisten tehostaminen, 
esim. 2 – 3 tapaamista vuosittain ennalta 
sovitun aikataulun mukaisesti

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

4. Kansallinen edunvalvonta, jatkuu:

– edistetään ilmastonmuutoksen 
huomioonottamista yhteiskunnan 
toiminnassa siten, että laaditaan 
yhteistyössä eri toimijoiden kanssa 
alueellinen sopeutumisstrategia (tai 
alueelliset sopeutumisstrategiat), jossa 
kootaan tieto yhteen ja laaditaan 
alueellinen toimintamalli

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

5. Kansainvälinen yhteistyö

– yhteistyön kehittäminen EU:n uusien 
jäsenmaiden kanssa

– WFA:n yhteiset kansainväliset projektit 
esim. Slovenia ja/tai Kroatian kanssa

– WFA:n yhteisesti rahoittama ”lobbari”
Brysseliin

Esityksiä keskustelun pohjaksi:



maakuntajohtaja Pertti Rajala Satakuntaliitto 21

Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

6.   Eurooppa toimisto

– nykypohja pääosin kunnossa

– toimiston tietopalvelun kehittäminen 
tyyliin ” WFA:n edustajisto EU-asioissa 
Brysselissä ”

– toimiston tunnetuksi tekeminen 
maakunnissa

– komissioon ja parlamenttiin suuntautuvan 
edunvalvonnan tehostaminen

– MEP-tapaamisten lisääminen ja yhteistyön 
kehittäminen

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

6.   Eurooppa toimisto, jatkuu:

– EU:n suorien tukien hakemisen ja 
hyödyntämisen edelleen kehittäminen

– Brysselin toimisto on tärkeä, mutta sen 
toimintaa pitää jatkuvasti kehittää, jotta 
siitä saadaan "irti" mahdollisimman suuri 
hyöty

Esityksiä keskustelun pohjaksi:
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Kehittämislinjaukset 2008 – 2012

7. Muuta

- WFA-liittojen eri työntekijäryhmien 
ja/tai toimialojen työntekijäryhmien 
säännöllisten tapaamisten kehittäminen ja 
lisääminen

- yhteisten virkistyspäivien järjestäminen 
jatkossakin

Esityksiä keskustelun pohjaksi:


