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EK ja EU

WFA:n maapäivät 2009
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Ulla Sirkeinen
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Ketä EK edustaa?

• EK edustaa kattavasti kaikkia yksityisiä toimialoja ja kaikenkokoisia 
yrityksiä

• 35 jäsenliittoa

• Noin 16 000 jäsenyritystä, joista 96 % pk-yrityksiä

• Yli 70 % Suomen BKT:stä

• Yli 95 % maamme viennistä

• Noin 950 000 työntekijää

Ylivertainen osaaminen ja tieto elinkeinoelämästä
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Elinkeinoelämän keskusliitto EK 

EK:n toiminta-ajatus

EK rakentaa yrityksille maailman parhaat toimintaedellytykset.

EK:n visio

EK on osaavin, asiantuntevin ja vaikutusvaltaisin 
yhteiskunnallinen vaikuttaja.
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EK:n toiminnaliset painopisteet 2010-12

– Yritysten menestys edellyttää jatkuvaa osaamisen vahvistamista sekä
kannustamista työhön ja yrittämiseen

• työehdoista on sovittava yrityksissä. Sosiaaliturvaa uudistettava työhön innostavaksi. Koulutus 
työelämän tarpeista lähtevää. Koulutuksen kehittämisessä laatu ja vaikuttavuus.

– Yritykset kasvuun ja kehittämään uusia liiketoimintamahdollisuuksia
• Suomesta paras toimintaympäristö yrityksille. Yrityksiä kannustetaan löytämään jatkuvasti uusia 

liiketoimintamahdollisuuksia. Energiasta sekä ympäristö- ja ilmastopolitiikasta yrityksille kilpailuetu.

– Kannustava verotus
• Suomesta ei pidä tehdä korkean verotuksen saareketta. Verotuksen kannustettava työhön ja 

yrittämiseen. Yritys- ja pääomaverotus kansainvälisesti kilpailukykyistä. Energia- ja 
ympäristöverotuksella ei rapauteta yritysten menestystä.

– Uuteen tehokkaampaan hyvinvointiyhteiskuntaan
• Hyvinvointiyhteiskunta taloudellisesti kestävälle pohjalle. Työuria pidennettävä työikäisen väestön 

vähentyessä. Palvelujen turvaamiseksi tuottavuus- ja säästötalkoita sekä yritysten tuottamia 
palveluja. Hallintoon säästöjä ja tehokkuutta. 
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Talouspolitiikka

• Talous

• Verotus

• Suhdanteet

• Työllisyys

• Hyvinvoinnin 

rahoitus

Viestintä ja 
strateginen suunnittelu

Aluetoiminta Brysselin toimisto

EK:n vaikuttaminen

Infrastruktuuri

• Energia

• Materiaali-

talous

• Logistiikka

• Rakennettu 

ympäristö

• Ilmasto

• Ympäristö

• Vastuullinen 

yritystoiminta

PK-asiat

Innovaatio-
ympäristö ja 
osaaminen

• Koulutus   

• Työvoima ja 

maahanmuutto

• Innovaatio-

ympäristö

• Yritysten kasvu 

ja kansain-

välistyminen

• Ennakointi

• Tietoyhteis-

kunta

• Työ- ja 

sosiaalilain-

säädäntö

• Yrityslain-

säädäntö

• Kilpailu ja 

EU-juridiikka

• Yritys-

turvallisuus

• Kauppa-

politiikka 

Lainsäädäntö ja
kauppapolitiikka

• Sopimustoiminta 

• Työelämän 

kehittäminen

• Ansiokehitys- ja 

työmarkkina-

selvitykset

Työmarkkinat
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EU:n merkitys Suomen elinkeinoelämälle

+ EMU ja euro tuoneet taloudellisen vakauden ja alhaiset korot

+ Sisämarkkinat ovat maailman suurimmat, ostovoimaisimmat 
markkinat, kilpailupolitiikka (tasapuoliset kilpailuedellytykset)

+ Kauppapolitiikassa EU vahva toimija, taloudelliset suhteet 
USA:han, Kiinaan, Venäjään

+ EU voi tukea vaikeiden päätösten tekoa mm. tietojen vaihdolla ja 
vertailututkimuksilla

+ Verojärjestelmät lähestyneet, verokilpailu on säilynyt

+ Tukiohjelmia, joissa tuetaan verkottumista ja riskinottoa ( T&K-

kehysohjelma, koulutukseen liittyvät hankkeet, liikenteen ja 

energian Euroopan laajuiset verkot (TEN), 
tietoyhteiskuntaohjelma eEurope ja yrittäjyysohjelma)

+ Suomen identiteetti on kirkastunut
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EU:n toimivallatEU:n toimivallat: elinkeinoel: elinkeinoeläämmään nn nääkköökulmakulma

EU:n Yksinomainen toimivalta:

• Ulkomaankauppa

• Kilpailusäännöt 

• Rahapolitiikka (euro maat)

EU:n ja Jäsenmaiden välinen jaettu toimivalta:

• sisämarkkinat

• ympäristö

• liikenne 

• …

EU:n jäsenmaiden toimia tukeva toimivalta:

• tutkimus ja kehitys

• koulutus

• kehitysyhteistyö

• …
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EK:n EU-vaikuttaminen

Miksi:

• noin 70 % elinkeinoelämää koskevasta lainsäädännöstä

on EU-lähtöistä

• Valmistelijoilla ja päättäjillä on harvoin kokemusta tai 

osaamista elinkeinoelämästä

EK:ssa kaikki 150 asiantuntijaa vastaavat alansa EU-

vaikuttamisesta
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EK:n vaikuttaminen EU-tasolla

Komissio Euroopan
parlamentti

Ministeri-
neuvosto

Ministeriöt ja
EU-edustusto

• pyydetyt EK:n ja Businesseuropen lausunnot

• oma-aloitteiset kannanotot ja suositukset

• osallistuminen komiteoihin ja valmistelujaostoihin

• kuulemistilaisuudet Suomessa ja Brysselissä

• suorat yhteydet Brysselissä

Businesseurope

Alakohtaiset liitot

EK

Sektorit

Jäsenliitot
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EK Brysselin tehtävät

• Brysselin toimisto tukee vaikuttamista

– seurannalla eli raportoimalla – mm. EU-kirje

– verkottumalla eli ylläpitämällä tiiviitä suhteita Brysselin 

vaikuttajatahoihin

– avustamalla EK:n asiantuntijoita 

edunvalvontaprojekteissa

– vastaamalla itse tietyistä horisontaalisista projekteista

• Kokouskävijät 

• Vierailijat
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EK Bryssel

Ulla Sirkeinen
Tston päällikkö, pysyvä edustaja

Energia ja ilmasto,

elinkeinopolitiikka, innovaatiot

Tytti Peltonen
Elinkeinolainsäädäntö, 

työ- ja sosiaaliasiat

Henri Satuli
EU:n instituutiot ja prosessit,

sisämarkkinat, kauppapolitiikka 

Véronique Legros
Sihteeri, hallinto
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Brussels – Euroopan poliittinen pääkaupunki

• 1,500 etujärjestöä

• 900 liike-elämän järjestöä

(yritysjärjestöä, FEBIs)

• 300 konsultointi- ja 

lakitoimistoa

• 350 yritysedustusta

• yhteensä noin 16,000 
edunvalvojaa
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• BUSINESSEUROPE koostuu yhteensä 39 kansallisesta elinkeinoelämän ja 
työnantajajärjestöstä 33 eri Euroopan maasta.

• Yhteensä BUSINESSEUROPE edustaa yli 20 miljoonaa pientä, keskisuurta ja 
suurta yhtiötä.

• Myös EK on BUSINESSEUROPEn jäsen.

• BUSINESSEUROPE edistää ja edustaa aktiivisesti liike-elämän intressejä
Euroopassa. BUSINESSEUROPE myös edustaa jäsenjärjestöjään Euroopan 
sosiaalidialogissa.

• BUSINESSEUROPElla on kaikilta eri liike-elämän alueilta yhteensä noin 60 
työryhmää, jotka kattavat kaikkiaan yli 1200 asiantuntijaa eri yhtiöistä sekä
jäsenjärjestöistä. 
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Työmarkkinaosapuolet

• ETUC – European Trades Union Confederation (EAY)
– FinUnions

• BUSINESSEUROPE

• CEEP – the European Centre of Enterprises with Public Participation and of 
Enterprises of General Economic Interest

• UEAPME – European Association of Craft, Small and Medium-sized 
Enterprises
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EU toimintaympäristö 2009-10

Isot asiakysymykset
• Talouskriisi

– Finanssikuri, rahoitusalan valvonta, protektionismin torjunta

• Ilmastopolitiikka
• Energia

– Markkinat, toimitusvarmuus/Venäjä, infra, energiatehokkuus

• Kilpailukykypolitiikan jatko

• Sisämarkkinat vs. ”suojelu”
• Ulkosuhteet

– Kahdenväliset, Yhdysvallat, Venäjä…..WTO/Doha?

• Laajentuminen
– Turkki

• Seuraava budjettikehys 2014-
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EK:n EU-prioriteetit 2009-2010

• Talouskriisi
– Finanssikuri, rahoitusalan valvonta, protektionismin torjunta, työmarkkinat

• Uusi Lissabonin strategia
– Päätavoitteena kilpailukyky hyvinvoinnin turvaamiseksi, parempi sääntely 

• Sisämarkkinat ja kilpailupolitiikka 
– Sääntöjen soveltaminen, jatkoavaaminen (digit. palvelut), kuluttajien oikeudet

• Ilmastopolitiikka
– Ilmastopolitiikasta ja energiatehokkuudesta kilpailuvaltti, tasavertainen kv. sopimus, 

päästökauppa

• Ympäristölainsäädäntö
– Päästöt ilmaan, biodiversiteetti, luonnonvarat

• Innovaatiopolitiikka
– Uusi ohjelma, yrityskeskeinen yhteistyö, 8. puiteohjelma, patenttijärjestelmä

• Ulkosuhteet
– Venäjä, transatlanttiset suhteet, vapaakauppasopimukset, WTO/Doha, 

– Energian ja raaka-aineiden saanti


